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методические рекомендации и дидактические средства обучения, используемые на 
данном занятии. 

Анализ посещенного занятия корректно проводить в день его проведения, деталь-
но разбирая достоинства и недостатки, оценивая его с позиции дидактических прин-
ципов, обращая внимание на реализацию поставленных целей обучения, воспитания и 
развития, на эффективность использования наглядных и дидактических материалов, 
на недостатки, ошибки, допущенные в организации и содержании занятия, предостав-
ляя рекомендации по оптимизации системы профессиональной деятельности препо-
давателя. Делать выводы о работе преподавателя по одному занятию (хорошему или 
плохому) невозможно, поэтому более полное представление о его профессиональном 
мастерстве даёт посещение 3–4 занятий. 

Таким образом, наблюдение, анализ и оценка эффективности занятия выступают 
в качестве ключевых компонент контроля деятельности преподавателя в целях ее оп-
тимизации и повышения производительности учебно-воспитательного процесса. Од-
нако следует учитывать то, что контроль – не самоцель, а средство, позволяющее 
своевременно идентифицировать успех и неудачу преподавателя, отметить положи-
тельные моменты его профессиональной деятельности, принять необходимые меры к 
ликвидации недостатков в образовательном процессе, способствовать обмену продук-
тивным опытом. 
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Автором рассматривается проблема повышения качества формирования профес-
сиональных и социокультурных компетенций у студентов. В целях повышения про-
дуктивности образовательного процесса, а также в целях соответствия требованиям 
образовательных стандартов нового поколения предлагается комплексная образова-
тельная технология (КОТ), сочетающая в себе проектные технологии, основные кон-
цепции «смешанного обучения», активные методы обучения иностранному языку. 

Одной из значимых компонент качественной профессиональной подготовки со-
временного специалиста любого профиля является умение свободно общаться на ино-
странном языке, в процессе овладения которым обеспечивается формирование клю-
чевых профессиональных и социокультурных компетенций у обучающихся в соответ-
ствии с требованиями образовательных стандартов третьего поколения. Итоговый 
результат предполагает, в том числе, и умение будущего специалиста проводить на-
учные исследования, обучаться с применением новейших информационных техноло-
гий, к которым относятся электронные ресурсы, мультимедийные средства, Интернет-
технологии и т.п. 

В условиях современного модульного обучения, повлекшего сокращение ауди-
торных часов на освоение предмета, качественное формирование профессиональных 
и социокультурных компетенций у студентов обуславливает разработку педагогом 
новых методов и технологий преподавания иностранного языка, которые будут спо-
собствовать успешному обучению.  

В целях повышения продуктивности образовательного процесса, а также в целях 
соответствия требованиям образовательных стандартов нового поколения, мы пред-
лагаем комплексную образовательную технологию (КОТ), сочетающую в себе про-
ектные технологии, основные концепции «смешанного обучения», активные методы 
обучения иностранному языку (ролевая игра, дискуссия и т.п.). 

Внедрение в учебно-воспитательный процесс КОТ способствует повышению про-
дуктивности процесса обучения предмету, что достигается за счет создания дидакти-
ческих и психологических условий осмысления процесса учения, за счет активного 
творческого вовлечения обучающихся в процесс освоения дисциплины и побуждения 
студентов к самостоятельному творческому поиску, а также за счет создания благо-
приятных условий для их инициативы. 

КОТ предполагает дифференциацию образовательного процесса, ориентацию на 
личность студента с учетом его индивидуальных психологических особенностей, зна-
ний, умений, навыков, интересов. Данная технология способствует формированию 
автономии у обучающихся, более успешному и прочному запоминанию учебного ма-
териала при живом общении в процессе реализации интерактивных видов учебной 
деятельности, осуществляемых в режиме онлайн. 

КОТ позволяет формировать умения у студентов работать в информационном 
пространстве, причем сочетание активного и пассивного усвоения учебного материа-
ла в ходе реализации технологии, выступает в качестве комплекса методов и средств, 
направленных на повышение продуктивности обучения иностранному языку в усло-
виях нелингвистического высшего учебного заведения.  

КОТ может быть с успехом внедрена, в том числе, и в процессе обучения ино-
странному языку будущих специалистов водного транспорта (судоводителей, судо-
вых механиков, электромехаников, кораблестроителей и т.д.). 

Говоря о концепции «смешанного обучения» (blended learning), как об одной из 
базовых компонент КОТ, следует отметить, что эта технология может быть успешно 
применена в условиях современного нелингвистического вуза для решения следую-
щих проблем: формирования компетенций, продуктивной организации времени пре-
подавателя и студента, формирования и поддержания мотивации обучения ино-
странному языку, повышения результативности обучения предмету, снижения фи-
нансовых и временных затрат на обучение.  

Концепция «смешанного обучения» зародилась в 60-х годах прошлого века и пер-
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воначально применялась в авиационной промышленности в целях контроля знаний и 
затраченного времени. Так, компания Boeing внедряла данную технологию для обу-
чения своих сотрудников, представляя учебный материал на CD-дисках.  

В настоящее время «смешанное обучение» предполагает актуализированную 
комбинацию способов подачи учебного материала (очное – face-to-face learning, элек-
тронное – on-line learning и самостоятельное обучение – self-study learning), совмещая 
как традиционные технологии обучения предмету, так и современные информацион-
но-коммуникативные, объединяя возможности Интернета и цифровых медиа с тради-
ционным аудиторным обучением.  

Согласно концепции «смешанного обучения» аудиторные занятия рассчитаны на 
освоение обучающимися базового курса, дистанционно же осуществляется углублен-
ное освоение предмета в процессе on-line обучения, в процессе которого реализуются 
индивидуальные и групповые проекты, творческие практические работы, презента-
ции, осуществляется работа со справочными материалами в Интернете и т.п. 

Схематично модель «смешанного обучения», которая может быть применена в 
условиях нелингвистического вуза, представлена на рисунке 1. 

 

 
Рис. 1. Модель смешанного обучения для нелингвистического вуза 

Говоря о КОТ, следует отметить, что в ходе реализации данной технологии сту-
дент оказывается в ситуации реального использования иностранного языка, причем 
данная форма работы способствует усилению его прикладного значения как средства 
накопления профессиональных знаний у студентов.  

Предлагаемая нами КОТ предполагает последовательную реализацию следующих 
этапов: постановка, определение проблемы; определение задач; планирование рабо-
ты; распределение ответственности в рамках малых групп; поиск информации; по-
лучение отдельных конечных продуктов каждой малой группой; аудиторная ролевая 
игра, презентация итоговых продуктов, дискуссия. 

Одна из идей реализации КОТ – ролевая игра – «Представление нового судна», 
графическое изображение которой представлено на рисунке 2. 

Тематическое наполнение варьируется в зависимости от конкретной специально-
сти обучающихся. Реализация ролевой игры может осуществляться на разных этапах 
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обучения студентами 3–5 курсов (в зависимости от уровня подготовки студентов) в 
течение семестра, причем в процессе работы затрагивается основное содержание бу-
дущей профессиональной деятельности обучающихся.  

 

 
Рис. 2. Графическая схема ролевой игры «Презентация нового судна» 

Ролевая игра «Презентация нового судна» предполагает наличие нескольких эта-
пов. 

На подготовительном этапе студенты получают задание, знакомятся со схемой 
ролевой игры, определяют роли, формулируют промежуточные задачи, осуществляют 
подбор источников информации, дополнительного оборудования для реализации ито-
гового продукта, справочных онлайн материалов, словарей, ресурсов сервиса 
YouTube, социальных сетей, электронной почты и Skype для консультаций с препода-
вателем и выполнения групповых заданий в ходе подготовки ролевой игры. Препода-
ватель знакомит обучающихся со схемой ролевой игры, определяет продолжитель-
ность ее подготовки, консультирует относительно возможного содержания деятель-
ности малых групп, помогает при подборе необходимой лексики, грамматических 
конструкций для ее осуществления и т.д. 

На основном этапе участники каждой из малых групп осуществляют сбор необ-
ходимой информации в соответствии с задачами группы, работают с информацией 
посредством, в том числе и дистанционного общения, выбирают оптимальный способ 
представления итогового продукта каждой малой группы. 

Заключительный этап предполагает аудиторную реализацию ролевой игры с ис-
пользованием мультимедийных средств (компьютер, проектор, CD-, DVD-проигры-
ватель, интерактивная доска и т.п.).  

Суть предлагаемой ролевой игры «Презентация нового судна» – публичная пре-
зентация судостроительной компанией новых продуктов своим потенциальным поку-
пателям. Согласно представленной схеме игры обучающиеся распределяются на 4 
малые группы:  

1) Ведущие – координаторы дискуссии (1–2 человека); 
2) Представители судостроительной компании (презентация новых продуктов 

компании) (ориентировочно 4 человека); 
3) Потенциальные покупатели продукции судостроительной компании (ориенти-

ровочно 4 человека); 
4) Журналисты (ориентировочно 4–5 человек). 
Предполагаемое количество задействованных в ролевой игре студентов может 

варьироваться в зависимости от количества обучающихся в учебной группе. 
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Схема ролевой игры отражает предполагаемое направление деятельности каждой 
малой группы, информационную составляющую, которую должны осветить в ходе 
работы над игрой обучающиеся, однако, по желанию студентов, в условную схему 
можно вносить изменения и дополнения, т.к. ключевая задача – творческое, индиви-
дуальное решение обучающимися обозначенной проблемы. 

В рамках требований современного образовательного стандарта, а также по при-
чине существенного сокращения аудиторных часов, интегрированные проектные тех-
нологии, «смешанное обучение», активные методы видятся нам как наиболее пер-
спективные и продуктивные, т.к. посредством их внедрения в учебно-воспитательный 
процесс осуществляется: 

1) Формирование основных профессиональных и социокультурных компетенций 
у обучающихся, также как и учебно-познавательных, языковых, речевых; 

2) Индивидуальный, дифференцированный подход к каждому студенту с учетом 
его индивидуальных психологических особенностей, знаний, умений, навыков, инте-
ресов; 

3) Сочетание активного и пассивного усвоения учебного материала; 
4) Формирование автономии у обучающихся, навыков самостоятельной, аналити-

ческой, поисковой деятельности; 
5) Формирование умения работать в информационном пространстве; 
6) Более успешное и прочное запоминание учебного материала при живом обще-

нии в процессе реализации интерактивных видов учебной деятельности, которые 
осуществляются в режиме онлайн;  

7) Развитие умения организовывать и планировать работу самостоятельно; 
8) Формирование рефлексии у обучающихся.  
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В данной статье представлены основные признаки тестирования, являющегося 
объективной формой контроля качества результатов обучения. Также рассматривает-


